
Als führender Glasfaseranbieter der Emscher-Lippe-Region und leistungsstarkes IT-Systemhaus ist GELSEN-NET eines der zukunftsorientierten
Unternehmen aus Gelsenkirchen mit über 40 Jahren Erfahrung. Als Full-Service-Unternehmen ist GELSEN-NET in allen Bereichen der Kommunikation
– IT-Netze, IT-Service und IT-Sicherheit – tätig. Mehr als 130 Mitarbeitende sichern persönlich 100 % IT vor Ort. Weitere Informationen zum
Unternehmen GELSEN-NET finden sich auf unserer Homepage: www.gelsen-net.de

Bringe dich ein und lerne dazu:

Steuern und Verantworten der technologischen IT-Ausrichtung, IT-Leitung sowie des Betriebes der gesamten IT-Infrastruktur unterhalb der
Geschäftsführung
Planen, Implementieren und Warten von IT-Systemen
Leiten und Koordinieren verschiedener IT-Abteilungen und IT-Projekte
Entwickeln und Umsetzen langfristiger IT-Strategien
Überwachen und Sicherstellen eines reibungslosen Betriebs der IT-Infrastruktur
Warten und Beheben von Fehlern in Zusammenarbeit mit den IT-Abteilungen
Verwalten und Kontrollieren des IT-Budgets
Implementieren und Überwachen von Informationssicherheitsmaßnahmen zum Schutz von Daten und Systemen
Beraten und Unterstützen von Kunden im IT-Systemgeschäft in Zusammenarbeit mit unserem Vertrieb/ IT-Abteilungen
Sicherstellen der Einhaltung relevanter Gesetze, Normen und Unternehmensrichtlinien im IT-Systembereich
Teilnehmen am Bereitschaftsdienst als Rufbereitschaftsaufsicht

Zeig, was du kannst:

Abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Informatik oder vergleichbare Qualifikationen
Ausgeprägte Führungs-, Organisations- und Koordinationsfähigkeiten
Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten
Ausgeprägte Kenntnisse und umfangreiche Berufserfahrung in der Praxis des TK-Netzbetriebs und der Informationstechnik
Gute Kenntnisse relevanter technischer Vorschriften und Richtlinien und Gesetze
Führerschein der Klasse 3 bzw. B 

Darauf kannst du zählen:

Lass dich von einem angemessenem Gehalt und attraktiven Sozialleistungen überzeugen.
Bei uns führt die Aufgabe – vor diesem Hintergrund arbeitest du zeitlich und örtlich flexibel.
Mit unseren offenen und modernen Arbeitswelten regen wir kreatives und innovatives Arbeiten an.
Familie und Beruf zu vereinen – das schaffen wir!
Wir sorgen dafür, dass du bei uns gesundheitsförderliche Arbeitsbedingungen findest.

Wir möchten schwerbehinderte Menschen fördern und sie deshalb ausdrücklich bitten, sich zu bewerben.

Bitte bewerben Sie sich mit Angabe Ihres frühestmöglichen Einstellungstermins bis zum 18.07.2025.

Wir weisen darauf hin, dass nach Fristablauf eingehende Bewerbungen beim Stellenbesetzungsverfahren nicht mehr berücksichtigt werden können.

Technische*r Betriebsleiter*in
 Hybrid  45891 Gelsenkirchen, Deutschland  


